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“Il piano industria 4.0 in Italia e i suoi effetti sul sistema industriale” (Carlo Anelli)
Lavoro di gruppo 
Obiettivi
Confrontarsi in gruppo sui contenuti della relazione di Carlo Anelli, riflettere sulle ricadute del Piano Industria 4.0 e dei suoi effetti sulla contrattazione.
Attività
A partire dalla relazione che avete appena ascoltato confrontatevi, in base alle vostre esperienze e conoscenze, sugli approcci e le evoluzioni aziendali che le innovazioni del Piano Calenda hanno indotto. (1)

Declinate le tipologie di intervento e le eventuali ricadute su: organizzazione del lavoro, produttività, creazione di valore, occupazione, riqualificazione professionale. (2)

Analizzate gli sviluppi contrattuali di vostra conoscenza, nell’Impresa 4.0, e le evoluzioni nei contenuti e nelle relazioni industriali (realizzate o possibili). (3)

 Tempo: 1 ora e 20’
1’ per la discussione in gruppo e la sintesi
5’ a gruppo per la restituzione in plenaria (20’ totali)

Corso “Innovazione e organizzazione del lavoro 4.0 : laboratorio e sperimentazione”


–  I Modulo








